
 
 

 

 

Als eine international bekannte und führende Tourismusdestination hat Zermatt – Matterhorn eine umfassende 
Digitalisierungsstrategie entwickelt und lanciert. Die neu gegründete Unternehmung Bonfire AG 
fokussiert sich vollumfänglich auf die Entwicklung von innovativen Lösungen im digitalen Bereich 
für die gesamte Destination Zermatt - Matterhorn. Wir suchen ab sofort oder nach Vereinbarung einen 

PROJEKTLEITER DIGITALISIERUNGSSTRATEGIE / 

BONFIRE AG. (W/M) 80 - 100% 

WAS SIE BEI UNS ERWARTET 

Zermatt befindet sich im Wachstum und bereitet sich auf die digitale Zukunft vor, daher suchen wir einen 
Projektleiter, welcher motiviert ist, Verantwortung in einem touristischen, digitalen Umfeld zu übernehmen. 

Ihnen stehen spannende Herausforderungen im Bereich einer destinationsweiten Digitalisierung bevor, in 
welcher Sie sich persönlich einbringen und die Entwicklung eines agilen und innovativen Unternehmens aktiv 
mitgestalten können. 

IHRE AUFGABEN 

• Projektmanagement: Operative Leitung der verschiedenen Teilprojekte und umfangreichen 
Digitalisierungsmassnahmen  

• Fachliche Führung eines interdisziplinären Projektteams und verschiedenen Freelancern im In- und 
Ausland 

• Projektcontrolling: Erstellung / Überwachung der Vertragsvereinbarungen mit den Softwarelieferanten 
• Requirement Engineering: Management und Analyse von Kundenanforderungen  
• Strategieberatung: Erstellung von Businessplänen sowie Evaluation potenzieller Anbieter 
• Data Science: Beratung in strategischen Fragen sowie Analyse von Big Data 
• Datenschutz: Sicherstellung der Einhaltung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen 

• Softwarearchitektur: Konzeptionierung und Dokumentation der Softwarelogik und -architektur  

IHR PROFIL 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsinformatik, Informatik, Wirtschaftswissenschaften oder 
Vergleichbares 

• Projektmanagementerfahrung, idealerweise in der Informatik-, Digitaltransformations- und/oder 
Telekommunikationsbranche 

• Gutes technisches Verständnis von Technologie- und Informatikprojekten 
• Grundlegende Programmierkenntnisse sind von Vorteil 
• Sie sind eine lösungsorientierte, integre und innovative Persönlichkeit 
• Sie sind teamfähig, verantwortungsbewusst und arbeiten selbstständig 
• Sie kommunizieren problemlos in Deutsch und Englisch  

WIR BIETEN 

• Mitgestaltung der digitalen Zukunft der Destination Zermatt – Matterhorn 

• Eine interessante und abwechslungsreiche Stelle mit grossem Entfaltungspotential 
• Motiviertes Team in einem dynamischen und innovativen Arbeitsumfeld 
• Kreatives und agiles Arbeiten mit neuesten Technologien 
• Teil der Anstellung als Homeoffice möglich 
• Gezielte Weiterbildungen 
• Selbständiges Arbeiten in unterschiedlichen Projekten 
• Attraktive und zeitgemässe Anstellungsbedingungen 
 
 

Für Fragen zum Stellenprofil steht Ihnen andreas.mazzone@zermatt.ch gerne zur Verfügung. 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an folgende Adresse: 

Zermatt Tourismus, Peter Kronig, HR, direktion@zermatt.ch  / +41 (0)27 966 81 12 
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